Uchwala nr 206/XLV1/2007
Senaiu Politechniki Warszawskiej
z dnia 27.06.2007 r.

w sprawie kryleridw i trybu oceny funkcjonowania administracji Uczelni w kadencji 2005/2008
oraz powolania Senackiego Zespotu ds. Oceny Funkcjonowania Administracji

Dziatajac na podstawie § 122 ust. 2 Statutu PW, Senat Politechniki Warszawskiej przyjmuje
kryteria i tryb oceny funkcjonowania administracji Uczelni w kadencji 2005/2008 przedstawione w
zataczniku nr | do niniejszej uchwaty.

Merytoryczny nadzér nad oceng administracji sprawuje Senacki Zespdt ds. Oceny
Funkcjonowania Administracji, ktérego sktad jest okreslony w zalaczniku nr 2 do niniejszej

uchwaty.

Harmonogram przeprowadzenia oceny funkcjonowania administracji okresli w drodze decyzji

Rektor.

Sekretarz Senatu RQTOR
e |
dr inz. Teresa Ostrowska prof. dr hab. inz. Wiodzimierz Kurnik

/



“elqeznikonr 1T dbouchwaly el XLV 2007
Senatu PW z dnia 27.06.2007 r

Kryteria i tryb oceny funkcjonowania administracji
w Politechnice Warszawskiej
w kadencji 2005/2003

1. Zalozenia i zakres oceny

I. Oceniany jest sposéb i system funkejonowania administracji centralnej i administracji
wydzialowej, 4j. jednostek i komdrek organizacyjnych wykonujacych na rzecz wydziatow,
kolegiéw, instytutow i pozawydzialowych jednostek organizacyjnych PW zadania o cha-
rakterze administracyjnym, finansowym, gospodarczym, technicznym i uslugowym.
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Ocena jest dokonywana z punktu widzenia zadan, jakie w Uczelni realizuje administracja.

3. Ocenie podlega réwniez wspoldzialanie jednostek organizacyjnych administracji cen-
tralnej i administracji wydzialowych.

4. Ocena zostanie przeprowadzona z uwzglednieniem zasad stosowanych przy ocenach
przeprowadzonych w poprzednich latach.

2. Kiryteria oceny

Kryteria oceny funkcjonowania administracji Uczelni dotycza;

1) zasobéw, w tym:
a. potencjatu kadrowego,
b. zasobow materialnych i stanu bazy materialnej,
¢. struktury organizacyjnej jednostek administracji.

2) proceséw 1 procedur dzialania administracji, w zakresie:
a. uregulowan formalnych,
b. systemu obiegu informac;ji,
¢. nadzoru nad funkcjonowaniem Jednostek administracji.

3) wynikéw dziatalnosci administracyjnej w zakresie:
a. jakosci obstugi,
b. wykorzystania $rodkéw,
¢. kosztéw dziatania jednostek administracji.

3. Tryb przeprowadzania oceny

1. W jednostkach administracji ocene przeprowadzajg audytorzy i specjalisci powolani przez
Rektora sposrod kandydatgw wskazanych przez kierownikéw Jednostek organizacyjnych

PW. Audytoréw i specjalistow moze ponadto wskazaé przewodniczacy Senackiego Ze-
spolu ds. Oceny Funkcjonowania Administracji.
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Ocenic podlegajg wszystkie jednostki organizacyjne administracji centralnej i admini-
stracji wydziatowej.

3. Ocena skiada sie z:

1) Samooceny, tj. oceny funkcjonowania jednostki administracji dokonywanej przez
jej kierownika,

2) Opinii wzajemne;j (krzyzowej) dotyczacej wspoldziatania komadrek administracji
wydziatowych z jednostkami administracji centralnej,



3)" Opinii wzajemne; (krzyzowej) dotyczacej wspoldzialania jednostek administracji
centralng] z komarkami administracji wydzialowych,

4) Opinii wzajemnej (krzyzowej) dotyczace] wspdldzialania pomigdzy jednostkami
administracji centralnej,

5) Opinii wzajemne;j (krzyzowej) dotyczacej wspbldzialania pomiedzy komérkami
administracji wydzialowych,

6) Opinii opracowanej przez audytora, Jub audytora i specjalistow.

Opinie wzajemne (krzyzowe) dotyczace wspoldzialania z jednostkami administracji
Uczelni mogg przedstawié: Rektor, prorektorzy, dziekani, Kanclerz, Samorzad Stu-
dentéw i Samorzad Doktorantéw oraz organizacje uczelniane zwigzkdw zawodowych,
a takze powolani specjaligci.

Raport z oceny jednostki na podstawie wszystkich elementéw przygotowuje audytor,

Przygotowany raport z wnioskami audytor przedstawia kierownikowi ocenianej jed-
nostki.

Kierownicy jednostek organizacyjnych we wspolpracy z audytorami przygotowuja
propozycje dzialan doskonalgcych.

Raport zbiorezy na podstawie czgstkowych raportow audytoréw opracuje Zespot ds.
Systemu Zarzadzania Jakoscig w Administracji.

Na podstawie raportu zbiorczego i raportow czastkowych Senacki Zespé! ds. Oceny

Funkcjonowania Administracji opracuje wnioski, ktdre zostang przedstawione Rekto-
rowl i Senatowi.

- Senat PW dokona oceny funkcjonowania administracji na podstawie raportu zbiorcze-

g0 1 wnioskéw Zespotu.



zalacznik nr 2 do uchwaly nr 206A\XLVI\2007 z dnia 27.06.2007r.

Senacki Zesp6t ds. Oceny Funkcjonowania Administracji Uczelni

I prof. nzw. dr hab. inz.Tadeusz Krupa - przewodniczacy

2. prof. dr hab. inz. Jerzy Kurek - zastepca przewodniczacego
3 prof. nzw. dr hab. inz. Jan Baginski

4. Adam Borowski-Dobrowolski - student

5 mgr inz. Stefan Przekopiak

6. dr inz. Bolestaw Szomariski



